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TIDRAPPORT-Feriejobb 2026 
ifylles av feriearbetaren samt bestyrkes av 
handledaren 

 
För och efternamn Personnummer Telefonnummer 

År Period Arbetsplats Handledarens namn 

 

 

Feriarbetarens underskrift Handledarens underskrift 

Namnförtydligande och Datum Namnfördyligande och Datum 

 

Datum Tid Frånvaro 

Orsak 

Antal 
arbetade 

timmar 

Information till feriearbetaren 

DD/MM Från Till   Ni skall arbeta: 

Max 75 timmar per period. 

Lönen: 70 kr plus semesterersättning. 

Vid frånvaro: Ange orsak samt 0 antal 
arbetade timmar, vid hel frånvaro. 

 

Denna rapport skall din handledare skriva 
under innan den lämnas till kontaktcenter i 
kommunen. Du kan även posta till: Lessebo 
kommun, Neveen Hamzeh, 365 31 Lessebo. 
Du är själv ansvarig för att lämna in den. 

Om den lämnas in före den 10:e i månaden 
kommer du att få lönen den 27:e samma 
månad. Lämnar du in den senare än den 10:e 
får du lönen den 27:e månaden därpå. Obs! 
Ni som arbetar period 3 kan lämna in er 
tidrapport senast den 22 augusti kl. 12:00 
för att hinna med löneutbetalning den 5 
september. 

 

KOM IHÅG att fylla intyget från skatteverket 
och lämna till konaktcenter, så slipper du 
skatteavdrag. Du kan också fylla i  blanketten 
via e-tjänsten på kommunens hemsida. 

 

Har du konto på Swedbank får du in din lön 
där. 

För att få in sin lön på sitt bankkonto måste 

man registrera sitt kontonummer via 

Swedbanks kontoregister. När man är under 

18 år måste man istället besöka, tillsammans 

med en förälder, ett kontor hos Swedbank 

eller sparbankerna för att göra en 

kontoanmälan. Om detta inte görs så får man 

sin lön på en avi som man sedan får lösa in 

på banken.  

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

Räkna ihop din arbetade tid SUMMA: 


